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H A N K K E E N  T A U S T A A

• Metsäpalveluyrittäjältä tuli toive kouluttaa yritykselle töihin tulevia ukrainalaisia.

• Jyväskylän seudulla paljon ukrainalaisia, joilla koulutuksen tarvetta

• Pohdimme eri vaihtoehtoja toteuttaa koulutusta ja sen sisältöä

• JOTPA-hanke (Jatkuvan oppisen ja työllisyyden palvelukeskus)

• Ei kielitaitovaatimusta



H A N K K E E N  T A V O I T T E E T :

• Opintojen kautta jo maanrakennus- ja metsäalalla työskentelevät ukrainalaiset osaavat 
toimia työelämässä kestävästi ja heidän suomenkielen taitonsa on parantunut

• Maanrakennus- ja metsäalalla tarvitaan kestävyysosaamista.

• Keski-Suomessa alalla toimii jo ukrainalaisia, jotka tarvitsevat suomenkielen osaamista ja 
myös kestävyysosaamista toimiakseen alalla vastuullisesti.

• Tarve koulutukselle on tunnistettu keskusteluissa yritysten kanssa.

• Koulutus mahdollistaa, että työntekijät osaavat toimia töissä vastuullisesti ja kestävästi.

• Suomenkielen opinnot tukevat heidän integroitumistaan yhteiskuntaan

• Suomenkielen osaaminen parantaa opintovalmiuksia varsinaiseen/varsinaisiin 
perustutkintoihin, muuhun lisäkoulutukseen ja parantaa työllistymismahdollisuuksia 
muualle.



H A N K K E E T  T A V O I T T E E T

• Koulutus edistää yhteiskunnallista integraatiota ja monimuotoisuutta, mikä on tärkeää 

paikallisille yhteisöille sekä laajemmin suomalaiselle yhteiskunnalle.

• Sisältö suunniteltu niin, että vastaa työelämän todellista tarvetta.

• Jos koulutuksen suorittaneet hakeutuvat riittävän kielitaidon saavutettuaan tutkinto-

opiskelijoiksi, voidaan osa koulutuksen sisällöistä tunnistaa ja tunnustaa perustutkinnon 

opintoihin > suoraan näyttöihin

• Tuotetaan myös opetusmateriaalia selkosuomeksi

– Käytettävissä Avointen oppimateriaalien kirjastossa 

– Sopii myös suomenkielisten opetukseen



T O T E U T U S

• 15 opiskelijaa; 9 työllistä, 6 työtöntä

– Hankkeen rahoittajalle sopii, että lisäopiskelijat voivat olla työttömiä

– Työttömille tullaan esittelemään työmahdollisuuksia metsäalalta

• Suomenkielen opetusta 150 tuntia, 150 tuntia metsäopetusta

• Työnantajalta tuli toive käydä läpi metsäluonnonhoitoa  sekä sertifiointikriteereitä

• Lisäksi käytetään tulkin palveluita 100 tuntia metsäopetuksen toteuttamiseen



T O T E U T U S

• Sisältö on räätälöity kohderyhmälle:

– Metsänuudistamista

– Raivaussahatöitä / taimikonhoitoa

– Luonnonhoidon asioita

– FSC:n ja PEFC:n kriteerien vaikutusta käytännön metsätöihin

– Toimintaympäristön tunnistamista



T O T E U T U S

• Aloitus 23.3.2025, päättyy marraskuussa 2025

• Opinnot järjestetään 1-2 päivänä viikossa

• Alkuvaiheessa kestävyys-/ metsäopinnoissa mukana on tulkki, joten osallistujien ei 
tarvitse miettiä, onko kielitaito riittävä opiskeluun.

• Maastokauden alkaessa toukokuun puolivälistä elokuun alkuun vähennetään 
lähiopetus yhteen päivään/viikko  (vain suomenkieltä).

– Työnantajan toiveen mukaisesti

• Lopuksi kerätään palautetta opiskelijoilta ja työnantajilta

– Mikä on koulutuksen jatko?
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