
Toteutunut palkitseminen vuonna 2025
johtoryhmä 

(yhteenlaskettu),
vertailuvuosi 2024

johtoryhmä 
(yhteenlaskettu)

toimitusjohtaja, 
vertailuvuosi 2024toimitusjohtaja

560 631 €617 640 €191 519 €194 928 €Kiinteä vuosipalkka vuonna 2025

49 126 €59 114 €24 122 €21 231 €STI-ohjelmasta vuonna 2025 maksettava

----LTI-ohjelmista vuonna 2025 maksettava

----Mahdolliset muut muuttuvat palkkiot 
2025 maksettava

9 %10 %13 %11 %2025 maksettava kaikkien muuttuvien 
yhteenlaskettu osuus  kiinteästä (%)

Tavoite 10 % ja 
maksimi 20 %

Tavoite 10 % ja 
maksimi 20 %

Tavoite 10 % ja 
maksimi 20 %

Tavoite 10 % ja 
maksimi 20 %

Tavoite (%) ja maksimi (%) 

0,90  kk1,21 kk1,64 kk1,37 kkKuinka monen kuukauden palkkaa 
maksetut palkkiot vastaavat?

----Lisäeläkekustannus yhtiölle vuoden 
2025 perusteella

6 henkilöä (12/2024)7 henkilöä (12/2025)--Johtoryhmän jäsenten lukumäärä 
(ilman toimitusjohtajaa)
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Tapio Oy


